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El Instituto de EducacionSuperior TecnoldgicoPublico
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de 1986,medianteR.M.N°50886-ED. Tl f

Secreacon el nombre de MANUELAREVAL@ACEREEN -
homenajea un ilustre peruano, politico e insigneluchador /A\ ~
social; quien fuera diputado por La Libertad, en el "
CongresdaConstituyente.

Enla actualidadestamosubicadosen la Av. LosAlisosN.°
858, siendoel Unico Instituto Publicodel distrito,

contamoscon un total de 570 alumnos entre las diferentes carreras, siendo
DirectorGeneral actualEl LicWalter RobertoCaceresSilvaMg.

I 2y St [ OOA2YIFN) RAYI YAO2 @& LINRPINBaraadl R
postulantesde ambos sexostres alternativasprofesionalesde tres afios de estudios,con la
firme voluntad de satisfaceren partes sus expectativasde labrarse una profesion de nivel
superioraltamente competitivo paragenerarempleo a travésde microempresasproductivas

y de serviciosparael distrito de LosOlivosy del pais.

Estandocomprometido toda la familia arevalina,a lograr ser una institucion Educativade
Excelenciajider en educaciontecnolégicaen nuestra jurisdicciony en Lima Norte en los
proximos afnos; por la calidad del servicio educativo, buena infraestructura, tecnologia
innovadoray por sus egresadoscon mentalidad empresarial creativa e innovadora que
respondana la exigencidaboralde un mundoglobalizado.

Creacion Funcionamiento
oResoluciorMinisterial «ResolucionMinisterial e
N°50886-ED. o «ResoluciérMinisterial
N°042894-ED. -
wFecha13de Agosto «Fecha06 de Mayo 1994 N RSt URED
1986 v wFecha:12 de Setiembre2006

Funcionamientode los turnos:

w08:00a 13:00 Hrs.
w14:00a 22:00Hrs.
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PRESENTACION

ElInstituto de EducacionSuperior TecnologicoPublicod a ! b 'AREVALO #/ 9 w9 { ¢
estaubicadoen LimaNorte, en la Urb. CarlosCueto Fernandinidel distrito de LosOlivos.

Actualmente, el distrito cuentacon una poblacion que superalos 376 000 habitantes;
es colindante con los distritos de San Martin de Porres, Independencia,Comasy Puente
Piedra.

EIIESTIMANUELAREVALCQACERESerta tres Programagie Estudios:

Nuestro Instituto se viene adaptando rapidamente a los avancesdel mundo
contemporaneo, tanto en la cienciacomo en la tecnologia, por o que incorpora dichos

cambios en el procesode ensefianzaaprendizaje, poniéndose a la vanguardiade esto su
conocimientoscon la aplicaciondel Nuevo Disefio CurricularBasico,basadoen el enfoquée
por competencias.

El principio de la calidad educativaes nuestra principal preocupacion.Por lo que nuestro
personal docente esta altamente calificado para servinugstros usuarios actualizando
permanentementenuestrosplanesde estudios.

Nuestra Institucion, comprometida con los cambios e innovaciones,promueve y
mantiene conveniosy alianzasestratégicascon instituciones,empresaspublicasy privadas,
para disefarnuevas estrategiaseducativasque nos permitan articular las realesdemandas
del sector productivo y el procesode formacion profesional. De esta manera, actualizasus
planesde estudio de susmodulostécnicosprofesionales,dentro de los objetivosestablecidos
en la Ley de Institutos y Escuelasde EducacionSuperiory de la CarreraPublicade sus
Docentes S 30512, su Reglamento D.S S 0102017 MINEDU y los Lineamientos
AcadéemicosGeneralesde los Institutos de EducacionSuperiorRVMN® 049-2022MINEDU.

Nuestrosestudiantesademasde lograr su Titulo Profesionala nombre de la Nacion;
como plus adicional podran obtener certificacion en idioma extranjero, en informatica,
mediante nuestros talleres, por ser hoy en dia requisitos indispensablespara cualquier
puestode trabajo.
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Porlo que cadavez,masjévenesoptan por unaformacionprofesionaltécnicaintegral,
intentando lograr una vacante en nuestra institucion, con gran esfuerzo,dado que el
INSTITUTCDE EDUCACIONSUPERIORECNOLOGIC®a ! b ! AREVALO #/ 9 w9 {
deseaéxitos a cada uno de los jovenes postulantesy dar la mas cordial bienvenidaa los
futuros estudiantes.

Por lo expresado, como director general de este prestigioso IESTP,me queda
agradecerla confianzadepositadaen esta Casade Estudiosy mi compromisode promover
la mejoracontinuade la organizacion.

Lic.Walter RobertaCaceresilvaMg.
Director General(e) IESTRVAC
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ORGANIZACIONSTITUCIONAL

PERSONADRIRECTIVO

DIRECTOBENERAL Lic.Walter RobertaCaceresilvaMg.

PERSONAIERARQUICO

JEFIDEUNIDADACADEMICA Lic.Betty YrisCortezSarmiento

SECRETARIO ACADEMICO Dr. Mario FranciscaMoreno Herrera

COMISIONNSTITUCIONAE
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ADMISION2026
DIRECTOBENERAL Lic.Walter RobertaCaceressilvaMg.
JEFBDEUNIDADACADEMICA Lic.Betty YrisCortezSarmiento
TESORERO (E) Tec.Jose Alberto Ccarhuas Quispe.
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Direccién Regional de Educacion de Institute de Educacion Superior

ERU | Ministerio Tecnologico Piblico

Lima Metropolitana - DRELM

de Educacion “MANUEL AREVALO CACERES™

a!' 32 RS fI 9aLINIXIyil & St C2NII
Resoluciéon Directoral Institucional N° 02826:DG.IESTR a ! / €

LosOlivos,17 de febrero del 2026
VISTO

La Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion SDS€rid¥
2017ED Reglamento de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y la RVM N° 049
2022MINEDU.

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° -BAD~-MINEDU
Reglamento de la Ley N° 30512, Enel Art. 25 y 26, soloanelirso de admisién hace referencia
gue el ingreso ordinario lo define la propia institucién educativa garantizando el cumplimiento de

los principios de mérito, transparencia y equidad.

Que, la RVM N° 042022MINEDU, en su articulo 12.1 Admisién; Proces
mediante el cual los estudiantes acceden a una vacante de un programa de estudios que oferta el
IES y EEST. La convocatoria y los procedimientos para la admisién a los programas de estudio son
responsabilidad de cada IES y EEST.

De conformidad con el moeral 6.3.4 de la RM N° 02910ED, establece;

designar mediante resolucion a la comision institucional de admision.

VIRESY TS LOWOEE da!b! 9] ! NBGLEE2 [t OSNE
alcances de la Ley N° 30512, su Reglamento el D.S. NODEMINEDUY la RVM N° 042022
MINEDU y siendo necesario reglamentar los procedimientos para llevarse a cabo el Proceso de
Admisién 2026 cuya finalidad es establecer lineamientos para la organizacién y ejecucién del

proceso de Admision a los Institutos de Educa&operior Tecnoldgico.
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Que, es necesario garantizar y continuar el normal desarrollo del proceso de
Admision 2026.

SERESUELVE:

Articulo 1°: Conformarf | / 2 YA &Asy LyadAadadzOrzyl

proceso del Examen de Admision 2026 el mismo que estara integrada por:

Lic. Walter Roberto Caceres SiMg. Director Generafe)
Lic. Betty Yris Cortez Sarmiento : Jek de Unidad Académica
Tec José Alberto Ccarhuas Quispe : Tesorero (e)

Articulo 2° Remitir copia de la presente Resolucion a la Direccion Regional de

Educacién de Lima Metropolitana, para su conocimiento y demas fines.

RegistreseComuniques# Archivese
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VISION

Ser una institucién educativa
acreditada, lider en la educaciénsuperior
tecnolégicade nuestrajurisdicciony Limanorte
parael afilo 2032, concalidad de servicio
Educativomodernainfraestructura,tecnologia,
convocaciona lainnovacion e investigacion
tecnologicay egresadosconmentalidad
empresarialy creativa.

Formarprofesionalegécnicosproductivos
competentescon excelencidormativaen
situacionegealesde trabajo paraejercersu
profesiénconeficiencia,capacesie promovery
crearfuentesde trabajo demostrandosu alto
nivel ético, basadoen principiosy valores
socialesde unaculturade pazy progreso,
comprometidoscon la conservaciordel medio
ambienteen mejorarla condiciénde vidade su
familiay contribuir conel desarrollode la
realidadlocal,regionaly nacional.

OBJETIVOS

MISION

Formar Profesionales Técnicos de competencia, capacitados en lo cientifico, tecnologicoy

humanista, preparados para el manejo de maquinas instrumentos de laboratorio dedultima

generacion y uso de tecnologias de la informacion (TIC).

Contribuir a la permanente actualizacion profesional del personal calificado promoviendo el

desarrollo al servicio dglais

Extendersusserviciosa la comunidad,promoviendosu desarrollointegral.

Promover el desarrollo socioeconémico local, regional y nacional con gisigresarial.
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SERVICIOS

o0 Carnéde Yz2pasaje
Experienciagormativasen situacionegealesde trabajo en empresapublicas privadas
(conveniosntersectoriales)

Titulo de ProfesionalTécnicoa Nombre de la Nacion
Turnos:Manana(08:00- 12:45) y noche(17:30-22:00)

Visitasy pasantiasa empresasdel sectorproductivoy de servicios
Ensefanzaratuita (no se pagamensualidades)

Seminarioy conferenciaspara todos los programas,con participacionde empresas
publicasy privadas

Bibliotecaespecializad virtual.

Serviciogle Internet conlineadedicaday Wiffi

Serviciode Seguridady VideoVigilancidas24 horas.

Aulacon multimedia.

Centrosde computo con multimedia.

PlataformaVirtual.

GoogleSuite.

o

O O OO0 O

O O0OO0OO0OO0OO0OO

MINISTERIO DE EDUCACION
CCARNE DE EDUCACION SUPERIOR \
CARLEVARO

PALACIOS
LUISA SOFIA

DNI 00000000
INSTITOTO DE LIMA

—
R
¥
\ ADMINISTRACION DE EMPRESAS l. .

- 3 Ty
202

Pag.




| I\/IAC’ION t //

"‘l‘ 1

4 o » '
\ s/ . ,
"\a\ b
A . [ ) Al
" TH : y
\L VA AN L \




PERFIPROFESIONAL
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El profesional técnico en Desarrollo de Sistemas de Informacion
desarrollala construccionde sistemasde informacion y las pruebas integrales
de sistemasde informacion y serviciosde Tlen la fasede implantacion, realiza
la puesta en produccion de sistemasde informacion y serviciosde TI, y
administra el disefio funcional de los sistemasde informacion, de acuerdocon
la demandadel negocio, al disefio funcional, buenas practicasy politicas de
seguridad de la organizacion. Ademas, se comunica de manera asertiva
aplicando principios de responsabilidady ética profesional en el manejo de
informacion, capaz de comunicarse e interpretar en idioma inglés la
informacion relacionadaos a las actividadesafines a la profesion, desarrolla
procedimientos innovadores de mejora de procesos, productos o0 servicios
respondiendoa un problemae ldentificanuevasoportunidadesde proyectoso
negociogjue generenvalory seansostenibles.




CAMPCOLABORAL

Elprofesionaltécnicodesarrolladorde sistemasse desempefiaréaen empresaspublicasy

privadasen:

o Areade SoporteTécnicoy Helpdesk

o Areade Calidadde Software.

o Areade Consultoriay capacitacionen TlI.
o Areade Desarrollode Sistemas

o Areade InnovacionTecnoldgica

o Areade Administraciony Analisisde datos

o Areade Seguridadde la Informacion

TITULO DURACION TURNO
PROFESIONAECNICO N =
ENDESARROLLO DE 3 AN OS MANANA : 08:00-12:45
SISTEMAS DE (6 SEMESTRE) NOCHE : 17:30-22:00
INFORMACION
11
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PLANCURRICULARRODULOTECNICOBROFESIONALES
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